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N i+ que Ia nota de tall arribi a un 6 en [a preinscrioio d 1.3. Els estudiants admesos tenen el perfil d'ingrés adequat
1A1/16/01 consegulr que 'a nota de tallarribia un 6 en fa preinscripcio ce Juny, | pire i Mitjana si |peralatitulacio i el seu nombre és coherent amb el nombre No 1A1/16/01 PS Captaci6 dels estudiants, admissié i matricula
pel curs académic 2018-2019
de places ofertes.
1A1/16/02 Aconseguir un index de resposta més alt en enquestes sobre el Responsable de Qualitat Mitjana s |31 ElsGlQimplementat ha facilitat el procés de disseny i No 1AI/16/02 P20 Administracié i analisi de les enquestes de docéncia
professorat i enquesta general per part dels estudiants de Grau aprovacié de les titulacions.
1A1/16/03 Aconseguir dades ives dels d" de Qualitat Mitjana s |31 ElsGlQimplementat ha facilitat el procés de disseny i No 1A1/16/03 P10 Gesti6 de les incidencies, reclamacions i suggeriments
aprovacié de les titulacions.
1A1/16/04 Millorar efectivitat de I'enquesta de satisfaccié del personal docent | Responsable de qualitat Mitjana si |31 ElsGlQimplementat ha facilitat el procés de disseny i No 1A1/16/04 P14 Avaluacié del personal académic
aprovacié de les titulacions.
L o o 2.2. La institucio garanteix un facil accés a la informacio
Donar amplia informacié piblica al web a disposici6 de tots els grups | .yt de planificacis i rellevant de la titulacié a tots els grups d'interas, que inclou
1A1/16/05 dinterés sobre el SGIQ de la UJG i del centre, dels informes que d Alta si ! el Brups d'interss, que si 1A1/16/05 P4 Seguiment dels resultats | millora de a titulacié
! ) Avaluacio els resultats del seguiment i, si escau, de Iacreditacié de la
surgeixen al llarg de la vida ”
titulacio.
3.2. €1 561Q implementat garanteix la recollida d'informacio i
1 16/06 Establir un nou procediment de recollda dinformacié dels estudiants | oo 0 Ate s |del resulats rellevants per aIa gesti6 efcient defes s /16/06 520 Administracio | analside les enquestes de docéncia
sobre I'avaluacié docent del professorat i un nou model d'enquesta titulacions, en especial els resultats d'aprenentatge i la
satisfaccio dels grups d'interés.
3.2. €1 561Q implementat garanteix la recollida d'informacio i
w1607 Definir { implementar enquestes de satisfaccid del professorat respecte | Gabinet de Planificacis Mitjana s |del resultats rellevants per aIa gesti6 efcient defes s /16/07 o4 Seguiment dels resultats | millora de I tiulacio
del programa formatiu Avaluacio titulacions, en especial els resultats d'aprenentatge i la
satisfaccio dels grups d'interés.
3.2. €1 561Q implementat garanteix la recollida d'informacio i
1/ 16/08 Definir | implementar enquestes de satisfaccid dels estudiants amb s | Gabinet de Planificacis Mitjana s |del resultats rellevants per aIa gesti6 efcient defes s /16/08 o4 Seguiment dels resultats | millora de I tiulacio
recursos materials i les instal-lacions docents Avaluacié titulacions, en especial els resultats d’aprenentatge i la
satisfaccio dels grups d'interés.
- o 3.3.£1561Q implementat facilita el procés de seguiment i si
Transformar el SGIQ institucional en el SGIQ del centre docent, ajustat a | OS5I de Qualitat i escau, el procés de modificacié de les titulacions, i garanteix la
1A1/16/09 ormar € > . ‘ @ Comissié de Qualitat del Alta si cau, el pro ‘ > 183 si 1A1/16/09 P29 Revisié del SGIQ
les dinamiques i a la realitat del propi centre. millora continua de la seva qualitat a partir de analisi de
Centre Docent -
dades objectives.
4.1. €l professorat reuneix els requisits del nivell de
Wy16/10 Incrementar al 60-62 % els ECTS del Pla docent els impartits per Direccis Ate s |auslificacid academica exigits per les titulacions del centre 6 s /16/10 P12 Accés del personal acadimic
professors amb titulacié de Doctorat suficient i valorada experiencia docent, investigadora i, si
escau, professional.
4.1. €l professorat reuneix els requisits del nivell de
1AV/16/11 Creaci6 d'un grup de recerca propi del Centre Direccio Alta s |qualificaci6 académica exigits per les titulacions del centre  té si 1AV/16/11 P4 Seguiment dels resultats i millora de la titulacié
suficient i valorada experiéncia docent, investigadora i, si
escau, professional.
o 4.1. €l professorat reuneix els requisits del nivell de
Obtenir resultats de satisfaccié dels alumnes envers als docents ial pla | Drec<i9/ Caps de . | qualificaci6 academica exigits per les titulacions del centre i té X
1A/16/12 ptenir resultats de s departament Grau en Alta si ) ¢ . >N No 1A/16/12 P4 Seguiment dels resultats | millora de a titulacié
destudis que s'acostin al 4,5 sobre 5 depare suficient i valorada experiéncia docent, investigadora i, si
escau, professional.
1AV/16/13 €l personal docent es formi per millorar la seva qualitat docent Caps de departament Mitjana s |*3:Lainstitucio ofereix suport i oportunitats per millorar la si 1AV/16/13 P13 Gestié de la formacié del professorat
qualitat de Iactivitat docent del professorat.
Que 'alumne disposi de més assignatures amb tutories presencials de | Direccid/ Caps de 5-1. Els servels d'orientacié académica suporten
1A/16/14 mne disp € P P Mitjana si el procés d'api ge i els d'orientaci si 1A/16/14 P6 Atencio i tutoritzacié dels estudiants
les que hi ha fins ara departament ‘ o Proces n
professional faciliten la incorporacio al mercat laboral.
Aconseguir més implicacid del representants dels alumnes en Ia vida del 5-1. Els servels d'orientacié académica suporten
1A/16/15 noce e P Cap destudis/ Direccié Mitjana si el procés d'api ge i els d'orientaci si 1A/16/15 P11 Mecanismes que regulen i informen sobre normatives que afecten els estudiants
centre professional faciliten la incorporacié al mercat laboral.
servel informatic Euroaula/ 5.1. Els serveis d'orientacio académica suporten
1AI/16/16 Millorar el servei del Wi-Fi a I'escola. posiou Alta si el procés d'api ge i els d'orientaci si 1AI/16/16 P3 Planificaci | imparticié de la docéncia
reccio professional faciliten la incorporacié al mercat laboral.
n i+ qve el 75% dels al iculats al TFG el 6.1. Les activitats de formacio s6n coherents amb els resultats
1A1/16/17 consegulr que & ‘¢’ alumnes matriculats al TFG presentin €1s€U | ¢ 516 4o TFG Mitjana Si |d'aprenentatge pretesos, que corresponen al nivell del MECES si 1A1/16/17 P19 Analisis dels resultats académics
treball dintre del curs académic en curs retesos
adequat per a la titulacio.
Aconseguir que la UdG codifiqui una nova assignatura optativa pels 6.1. Les activitats de formacio s6n coherents amb els resultats
1A1/16/18 nostres alumnes internacionals que venen a estudiar a Euroaula: "Curso | Direccié Académica Alta Si|d'aprenentatge pretesos, que corresponen al nivell del MECES si 1A1/16/18 P4 Seguiment dels resultats i millora de la itulacié
de Espafiol para extranjeros” adequat per a la titulacio.
i 6 bl ’ 5.1. Els serveis d'orientaci6 académica suporten
1A1/19/19 gnjrr_,a:bf:;g_’w" dels alumnes vers a Biblioteca del centre, arribant | o, o i general Mitjana si el procés d'ap g els d'orientacio No 1A1/19/19 P3 Planificacié | imparticié de la docéncia
faciliten la i6 al mercat laboral.
Completar, alllarg del curs 2017-2018, tots els apartats de la memoria 1.1 El perfil de competéncies de la titulacié és consistent amb
1A1/20/20 de verificacio a” la Sede Electronica del Ministerio de Educacién, Cultura | Facultat Turisme UdG Alta Si|els requisits de la disciplina i amb el nivell formatiu No 1A1/20/20
y Deporte” corresponent del MECES.
) ) - - - 1.1. £l perfil de competéncies de la titulacié és consistent amb
Tenir entre 80-90 alumnes com a demandants en primera opcio en els | Direccio General/ Direccio )
1A1/20/21 P! P 4 Alta i |els requisits de la disciplina i amb el nivell formatiu No 1A1/20/21

propers 3 cursos academics
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corresponent del MECES.

Nota: EI SGIQ de I'escola hauré de tenir present afegir als plans de millora els comentaris de I'informe que AQU ens va passar (de la visita del CAE).




